" Stadt Stadt Luzern
Luzern Kinder Jugend Familie

Freizeitangebote
Kasernenplatz 3, Postfach
6000 Luzern 7
www.freizeit-luzern.ch

T 041 208 87 04
freizeit@stadtluzern.ch

Luzern, 15. September 2025
Zwischenzeugnis

Frau Marilena Pisaniello geboren am 22.04.1995, arbeitet seit 1. Mai 2023 als Fachbearbeiterin
Freizeitangebote bei der Stadt Luzern, Dienstabteilung Kinder Jugend Familie.

Die Dienstabteilung Kinder Jugend Familie ist Teil der Sozial- und Sicherheitsdirektion Stadt Luzern und
besteht aus den Bereichen Finanzen und Support, Frihkindliche Bildung und Betreuung, Kinder- und
Jugendhilfe, Kinder- und Jugendsiedlung Utenberg, sowie Kinder- und Jugendférderung mit den Ressorts
Kinder-/Jugendparlament, Jugendarbeit Littau, Jugendhaus Treibhaus und Freizeitangebote. Das Ressort
Freizeitangebote ist zustandig fur die Organisation der stadtischen Freizeitangebote fir Kinder und
Jugendliche im Alter von vier bis achtzehn Jahren.

Als Fachbearbeiterin Freizeitangebote ist Marilena Pisaniello fur folgende Aufgaben verantwortlich:

=  Planung, Vorbereitung, Durchfihrung und Evaluation der stadtischen Freizeitangebote (u. a.: Zusam-
menstellen des Kursangebotes, Rechnungscontrolling und Jahresabschllsse, Budgetplanung und —
Kontrolle)

» Kursadministration der Freizeitangebote inklusive Kundenhotline (Telefon, Mail)

= Personalverantwortung: Rekrutierung, Einsatzplanung, Lohnabrechnungen, Lohnjournale und An-
laufstelle fir Fragen und Anliegen, Weisungsbefugnis gegenlber Kursleitungen, Zivildienstleistende
und Freelance-Stellen

= Erstellung Printprodukte, Zusammenarbeit Grafikblro, Koordination Grossversande, konzeptionelle
Weiterentwicklung der Printprodukte

=  Projektleitung und Mitarbeit in diversen Projekten, Umsetzung politischer Forderungen und Anliegen

= Vernetzung mit Partnerstellen, Reprasentation der Freizeitangebote, Teilnahme an diversen Veran-
staltungen

=  Bewirtschaftung, Administration und Weiterentwicklung des Férderpool fir Kinder- und Jugendfreizeit

= Erstellung und Aktualisierung von Webinhalten fur die Website freizeit-luzern.ch, Verwaltung und Pri-
orisierung von Fehler- und Aufgabenmanagement, Weiterentwicklung der Website, Koordination und
Kommunikation mit dem Entwicklerteam und Durchfiihrung von Funktionstest neuer Features

= Mitarbeit bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der Freizeitangebote und des Ressorts Freizeit-
angebote

=  Seit 1.6.25: Stellvertretung bei Abwesenheit der Ressortleitung Freizeitangebote sowie Praxisausbil-
dung und Begleitung der Praktikumsstelle

=  Seit 1.8.25: Projektleitung CMS-Migration www.freizeit-luzern.ch
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Zwischenzeugnis Stadt Luzern

Marilena Pisaniello Gbernimmt ihre Aufgaben als Fachbearbeiterin Freizeitangebote stets mit hoher
Eigenstandigkeit und grossem Verantwortungsbewusstsein. Sie zeichnet sich durch ausserordentliche
Zuverlassigkeit, Loyalitat sowie eine schnelle Auffassungsgabe aus. Durch ihr vernetztes Denken erkennt
Marilena Pisaniello komplexe Zusammenhange rasch und kann diese in die Praxis umsetzen. Sie arbeitet
strukturiert, selbststandig und sehr zielorientiert. Verdnderungen begegnet sie stets flexibel und mit
Gelassenheit. Sie erfillt inre Aufgaben zu unserer héchsten Zufriedenheit. Auch in anspruchsvollen oder
hektischen Situationen bewahrt sie Ruhe, behalt die Ubersicht und handelt Gberlegt, effizient und
umsichtig.

Besonders hervorzuheben ist ihre ausgezeichnete Kommunikationsstarke, die sowohl die
Zusammenarbeit im Team wie auch mit externen Partner*innen erheblich erleichtert. Ihr offener und
respektvoller Umgang wird von Vorgesetzten und Geschaftspartner*innen gleichermassen geschatzt.
Zudem Ubernahm sie am 1.6.25 die Aufgabe als Praxisausbildnerin fiir die Praktikumsstelle mit grossem
Engagement. Sie begleitet die Praktikant:innen sowohl fachlich als auch personlich, unterstitzt ihre
Weiterentwicklung und férdert deren schnelle Integration ins Team.

Marilena Pisaniello bringt sich sehr aktiv in die Teamarbeit ein und tragt mit ihrer hilfsbereiten und
positiven Art wesentlich zu einem konstruktiven und angenehmen Arbeitsklima bei. Sie ist eine sehr
geschatzte Kollegin, die ihr Wissen und ihre Erfahrungen bereitwillig weitergibt und andere tatkraftig
unterstutzt.

Marilena Pisaniello ist eine dusserst engagierte, geschatzte und wertvolle Mitarbeiterin. Durch ihren
hohen Einsatz und dem grossen Verantwortungsbewusstsein tragt sie massgeblich zum Erfolg des
Ressorts Freizeitangebote bei. Dieses Zwischenzeugnis wird auf Wunsch von Marilena Pisaniello erstellt.
Wir freuen uns sehr auf die weitere Zusammenarbeit mit Marilena Pisaniello.

I

Roger Hafeli Rahel Fassler
Leiter Kinder- und Jugendférderung Leiterin Freizeitangebote
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